





Etre Fifti, c’est savoir
anticiper, apprendre,
bouger, fransmettre...
apres 45 ans.

Rendez-vous sur

www.fifti-opcalia.com

Offrez une 2°™e jeunesse & votre carriére.
Fifti upporte des réponses uux yuestions yue se posent les
entreprises U I’occusion du fournant professionnel yue vivent
les suluriés & purtir de 45 uns. Se repositionner, évoluer, chun-
ger, se former, muis égulement prévenir et gérer le stress, bien
se hourrir, rester en forme, prépurer su retfruite.

Tout pour fuire rimer compétence, expérience et cure de
jouvence. C’est ¢ca l'esprit Fifti.

Fifti est proposé par OPCALIA qui innove et met au service des employeurs et des
salariés un nouvel outil d’optimisation des secondes parties de carriére dans les
entreprises. OPCALIA confirme ainsi sa volonté de promouvoir I'égalité d’acces a
la Formation et de mettre en place des solutions ciblées. Avec un cofinancement
du Fonds Social Européen et du Fonds Unique de Péréquation.
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